Групповые технологии

Различают пять уровней коллективной учебно-познавательной деятельности. 

1. Фронтальная работа, направленная на достижение общей цели
2. Работа в статичных парах

3. Групповая работа (на принципах дифференциации)

4. Межгрупповая работа (каждая группа имеет свое задание в общей цели)

5. Фронтально-коллективная деятельность при активном участии всех обучающихся.
Собственно групповыми технологиями в практике называют лишь четвертый уровень организации учебной работы на занятии.

Такая работа требует временного разделения обучающихся на группы для совместного решения определенных задач. Ученикам предлагается обсудить задачу, наметить путь ее решения, реализовать их на практике и представить найденный совместный результат. Эта форма работы обеспечивает учет индивидуальных особенностей учащихся, открывает большие возможности для  возникновения коллективной познавательной деятельности. 

Особенности организации

- Класс  на занятии делится на группы для решения конкретных учебных задач;

-  Каждая группа получает определенное задание  и выполняет его сообща под руководством лидера группы или учителя.

- Задания в группе выполняются таким способом, который позволяет учитывать и оценивать индивидуальный вклад каждого члена группы;

- Состав группы не постоянный, он подбирается с учетом того, чтобы с максимальной эффективностью для коллектива могли реализоваться учебные возможности  каждого члена группы, в зависимости от содержания и характера предстоящей работы.

Руководители групп и их состав подбираются по принципу объединения школьников разного уровня обученности, информированности по данному предмету, совместимости учащихся, что позволяет им взаимно обогащать  и дополнять друг друга.
Технология процесса групповой работы 

Для успешной работы групп учащихся  необходимо, чтобы каждый школьник владел умениями самостоятельной познавательной деятельности. Особое значение имеют умения работать с наглядными пособиями, наблюдать и делать выводы. Поэтому перед началом организации групповой работы важно четко представлять уровень познавательной самостоятельности учащихся, уделять внимание формированию приемов самостоятельной работы.

Оптимальное число учащихся в группе 4-6 человек.

Технологический процесс групповой работы складывается из следующих элементов:

1. Подготовка к выполнению группового задания.
а) Постановка познавательной задачи

б) Инструктаж о последовательности работы

в) Раздача дидактического материала по группам

2. Групповая работа

а) Знакомство с материалом, планирование работы в группе

б) Распределение заданий внутри группы

в) Индивидуальное выполнение заданий

г) Обсуждение индивидуальных результатов работы в группе

д) Обсуждение общего задания группы (замечания, дополнения, уточнения)

е) Подведение итогов группового задания

3. Заключительная часть

а) Сообщение о результатах работы в группах

б) анализ познавательных задач, рефлексия

в) общий вывод о групповой работе и достижение поставленной задачи.

Примерная инструкция

1. Учащиеся должны знать...

2. Учащиеся должны уметь...

Ход работы:

1. Познакомиться с ...

2. Изучите текст  ... , рассмотрите … цветные рисунки.

3. Устно ответьте на вопросы. 

4. Выпишите в тетрадь определения понятий. 

5. Пользуясь рисунком, расскажите...

6. Сравните строение ...Сформулируйте вывод.

7. Зарисуйте схему. 

8. Заполните таблицу. 

9. Решите задачу и т. д.

Методические условия эффективности групповой работы:
Школьники должны четко знать, какие знания и умения они должны получить в процессе самостоятельной работы над темой.

Единица учебного процесса – тема, а не занятие. При ее изучении выделяются этапы:

1 этап. Инструктаж, вводная беседа или лекция. Учитель раскрывает основные идеи темы, формирует познавательные задачи.

2 этап. Самостоятельная работа учащихся с последующим обсуждением в группах. Работа по инструкции, разработанной учителем.

3 этап. Систематизация и коррекция знаний.

4 этап. Обобщение и оценка знаний.
Разновидности групповых технологий: 
групповой опрос (консультант в группе спрашивает участников группы, все члены группы комментируют, дополняют, оценивают), 
общественный смотр знаний, 
диспут, 
нетрадиционные занятия. 
